
AAssociação fundada em 2008 com o objetivo de 

promover e desenvolver o mercado de carbono 

– tanto o regulado pelo Protocolo de Kyoto, 

quanto o voluntário – como solução para reduzir a 

concentração de gases de efeito estufa na atmosfera, 

a ABEMC, em parceria com instituição de ensino e 

especialistas de renome, e visando à excelência na 

aplicação dos conceitos e métodos sobre gestão do 

clima, oferece para você e sua empresa Treinamentos 

em Gestão de Carbono.

Envie um e-mail para abemc@abemc.com e 
elaboraremos um treinamento in company 

especialmente para as suas necessidades e em 
consonância com as técnicas imprescindíveis ao 

êxito de seu negócio em tempos de demanda por 
uma economia de baixo carbono.

Treinamentos em
Gestão de Carbono

para empresas



I.	 Conceitos de base (aspectos cientícos, institucionais 
e influenciadores do processo decisório);

II.	 Governança Climática (estratégia e política 
corporativa);

III.	 Inventário de Emissões (padrões e escopos; 
metodologias; cálculos; registros);

IV.	Mercado de Carbono (riscos e potencial dos 
mercados regulado e voluntário);

V.	 Contabilizando e reduzindo emissões (projetos e 
outras formas de agregar valor sobre reduções);

VI.	Instrumentos financeiros de carbono (transações de 
carbono; papel dos bancos e fundos)

l	 objetiva capacitar profissionais 
quanto aos desafios e às 
oportunidades de um sistema 
de gestão de carbono, desde 
a elaboração, na prática, de 
um inventário corporativo 
de emissões de gases de 
efeito estufa, até o processo 
de divulgação, por meio de 
estratégias de comunicação e 
marketing ambiental aplicados 
de maneira eficaz, evitando-se 
greenwash.

l	 consiste em atividades 
realizadas por meio de 
exposições, exercícios, 
dinâmicas de grupo, visitas 
em campo a projetos de 
redução de emissões no 
Brasil e no exterior, além de 
encontro com fornecedores de 
equipamentos e softwares.

À sua disposição, poderemos preparar 6 módulos 
ajustáveis à sua realidade (média de duração: 8 horas/
aula por módulo):

E, opcionalmente, mais 5 módulos: Metas setoriais; 
Tecnologia & Inovação; Carbono Florestal; Carbon 
Footprint; Serviços ambientais e outras pegadas 
ecológicas (da água à biodiversidade no âmbito da 
sinergia da Convenção do Clima com as demais 
normas Rio-92).

Apoio:

O treinamento:

Eleja os representantes da sua equipe e a 
ABEMC os levará para uma nova etapa do 
desenvolvimento sustentável empresarial.
 

www.abemc.com


